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Sciences [/ Technologies / Santé

METHODOLOGIE P.1

RESULTATS DE L'ENSEMBLE DES MASTERS P.5

DE L'UNIVERSITE DE LIMOGES

RESULTATS DU DOMAINE SCIENCES /

TECHNOLOGIES / SANTE P.7

RESULTATS PAR MENTION ET SPECIALITE

e MENTION CHIMIE ET ENVIRONNEMENT P.9
- Spécialité Analyse chimique et biologique des
productions agricoles et forestieres P11

- Spécialité Chimie et application P13
- Spécialité Chimie et microbiologie de |'eau P15

- Spécialité Sciences de I'eau et de I'environnement P.17

e MENTION PROCEDES, MATERIAUX, STRUCTURES P19
- Spécialité Génie civil et infrastructures P21
e MENTION SCIENCES DE LA VIE ET DE LA SANTE P23
- Spécialité Développement de produits de santé P.25

- Spécialité Génétique, physiologie, biotechnologie P.27
- Spécialité Ingénierie technico-commerciale

des bio-réactifs P.29
o MENTION SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE
L'INFORMATION ET DE LA COMMUNICATION P31

- Spécialité Sécurité de l'information,
cryptographie, Internet

Les résultats de certaines spécialités n‘ont pas

fait I'objet de fiche de par leur faible nombre de
réponses (taux de réponse inférieur ou égal a 40 %).
Cependant, les fiches par domaine tiennent compte
de I'ensemble des réponses.
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METHODOLOGIE

par niveau

Effectifs et taux de réponse

lité

7

par spécia

Effectifs et taux de réponse

Depuis 2008, I'Université de Limoges a décidé de mettre en
place une interrogation systématique de tous les étudiants
sortis de |'Université de Limoges. L'Université de Limoges
souhaite ainsi appréhender de plus prés les débouchés
professionnels des formations qu’elle propose afin de mieux
informer les étudiants sur les choix qui s'offrent a eux.

En 2008, 2295 anciens étudiants sortis en 2006 ont été
interrogés 18 mois apres leur sortie.

Quatre questionnaires ont été élaborés correspondant chacun

a un niveau de sortie : Licence 2°™ année, Licence 3°me
année, Master 1% année et Masters 2™ année. Les licences
professionnelles, les DUT, les ingénieurs et les étudiants de
Médecine qui bénéficient d'une interrogation spécifique,
n‘ont pas été intégrés a I'enquéte.
Cette enquéte gquantitative a été réalisée selon deux modes
de collecte :

- en ligne via un logiciel d’enquéte (Lime Survey)

- par voie postale pour les relances

Niveau population mére valeur brute  échantillon valeur brute  taux de réponse (%)
Licence 2¢™ année 290 126 43,4
Licence 3®™ année 671 397 59,2
Master 1 367 157 42,8
Master 2 599 321 53,6
D.ES.S. 19 12 63,2
D.EUST 133 77 57,9
M.S.T. 49 23 46,9
Doctorat 167 65 38,9
Non-réponse - 7 -

Ce document présente les résultats de I'enquéte réalisée auprés des sortants du niveau Master 2. Le champ de I’'enquéte se
compose de 599 étudiants sortis de I'Université avec un niveau Master 2. 321 ont répondu au questionnaire, ce qui correspond
a un taux brut de 53,6 %. Si on décompte les retours de courriers (mention « n'habite pas a I'adresse indiquée » N=88), on

obtient un taux de réponse net de 62,8 %.

Mention Droit Général et Européen 34 23 17
Droit pénal international et européen 14 10 8
Droit privé général et européen 16 12 9
Droit public général et européen 3 1 0
Fondements anthropologiques et historiques 1 0 0
des traditions institutionnelles
=z Mention Economie et Finances 31 12 12
9 Banque : risques et marchés 14 7 7
; Economie appliquée 8 0 NS* O
3 International : commerce et finance 9 5 5
. Mention Entreprises 120 75 72
L Administration de I'entreprise 10 4 NS* 4
S Comptabilité, contrdle, audit 12 8 8
o Droit de I'entreprise et des patrimoines professionnels 11 8 8
g Droit, économie et gestion du sport 20 6 NS* 6
U] Management des entreprises de services du secteur 42 33 31
w santé, social, loisirs
|_' Reprise et transmission de I'entreprise et des 7 4 4
— patrimoines professionnels
8 Sciences du management 18 12 11
o Mention Environnement et Territoires 137 43 39
Administration générale 13 7 6
Droit international et comparé de I'environnement 88 13 NS* 12
Droit de I'environnement, de I'aménagement et de 14 12 12
|"'urbanisme
Droit du développement durable 9 4 NS* 3
Manager territorial 13 7 6
sous-total du domaine Droit / Economie / Gestion 322 153 140
(suite au dos)



lité (suite)

7

Effectifs et taux de réponse
par spécia

v Mention Textes, Langues et Culture 68 37 25
) O | Etudes francophones et Lettres 28 9 NS* 4
F_C g Langues, littératures et civilisations étrangeres 11 8 NS* 4
= 3 Management interculturel 17 16 14
— = | Sémiologie et stratégie 11 4 NS* 3
- Sémiotique et linguistique 1 0 NS* O
sous-total du domaine Lettres et Langues 68 37 25
w Mention Territoires, Pouvoirs, Cultures, Patrimoines 32 25 20
5 Z | Aménagement et développement territorial : 18 15 15
E <§E valorisation du patrimoine rural
U 5 | Géographie et aménagement 6 5 3
Y I | Histoire 8 5 NS* 2
sous-total du domaine Sciences Humaines 32 25 20
Mention Chimie et Environnement 35 31 28
Analyse chimique et biologique des productions agricoles 10 7 6
“w et forestieres
E Chimie et application 2 2 2
< Chimie et microbiologie de I'eau 3 2 2
"n_ Sciences de I'eau et de |'environnement 20 20 18
o Mention Procédés Matériaux Structures 43 23 23
o Génie civil et infrastructures 26 16 16
8 Procédés et matériaux 17 7 NS* 7
— Mention Sciences de la Vie et de la Santé 49 26 25
O Développement de produits de santé 9 6 6
% Génétigue, physiologie, biotechnologie 14 9 9
B Ingénierie technico-commerciale des bio-réactifs 3 2 2
= Neurosciences et parasitologies tropicales 6 2 NS* 1
m‘ Répartition pharmaceutique 17 7 NS* 7
T Mention Sciences et technologies de I'Information 50 26 22
v et de la Communication
E Circuits, systémes micro et nanotechnologies pour les 15 6 NS* 5
S communications hautes fréquences et optiques
w Informatique et sciences de I'information 7 3 NS* 2
Mathématiques, cryptographie, codage, calculs 6 1 NS* 0
Sécurité de I'information, cryptographie, Internet 22 16 15
sous-total du domaine Sciences / Technologie / Santé 177 106 98
Non-réponse 1

Les étudiants n'ayant pas validé leur dipldme ont été extraits de I'enquéte. De la sorte, notre échantillon se constitue de 283
diplémeés. Les résultats sont présentés sous forme de fiches synthétiques par domaine et par mention. Les résultats de certaines
spécialités n'ont pas fait I'objet de fiche de par leur faible nombre de réponses (taux de réponse inférieur ou égal a 40 %).

Cependant, les fiches par domaine tiennent compte de I’ensemble des réponses.

* Non Significatif = taux de réponse inférieur ou égal a 40 %
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MODELE EXPLICATIF

INFORMATIONS FICHE RECTO
Ensemble des Masters Titre

Enquéte réalisée aupres des étudiants sortis de

de l? U n lV€ rs lté de L lmO g es ] II\’ALLr;i\;err;i.té de Limoges en 2006 aprés avoir effectué un

—— Nombre d’étudiants interrogés sortis de I'Université

ECHANTILLON en 2006 aprés le Master.

* Nombre de sortants interrogés

- Nombre de répondants diplamés Nombre d'étudiants diplémés de Master ayant répondu
* Répartition homme/femme

- Fermes —— al’enquéte _
- Hommes = nombre de sortants interrogés — (NPAI + non
répondants a I'enquéte + répondants non dipldmés)

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE
* Nombre diplémés en emploi

* Nombre diplémés en recherche d’emploi Effectifs non cumulables car plusieurs réponses
* Autres possibles simultanément

— Y compris emplois d'attente

—— Préparation au concours, études, stages, inactivité
ACCES A L’EMPLOI

« Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée
* Candidature suite @ une annonce

Mode d'accés a I'emploi des jeunes diplémés

Ensemble des Masters

OBSER 'Université de Li
5 de [’Université de Limoges
CARACTERISTIQUE DE ’EMPLOI * SATISFACTION DE L’EMPLOI
INFORMATIONS FICHE VERSO Niveau de - Note de satisfaction 7,210
~ Inférieur a bac + 5 51
J “Bacss 19 MPBILITE
: s A . . - Supérieur a bac + 5 8
Niveau de dipldme demandé pour le poste occupé .
- Nombre de diplomés ayant déja
Type de contrat P "
- CDI ou titulaire fonction publique 147 charlgé d’emplot 90
- CDD ou contractuel 58
- Autre 22
Indice calculé a partir de la moyenne obtenue sur I'évaluation de R abc b sumuN
dix critéres relatifs a I'emploi actuel (le niveau de responsabilité, Erorssgn intermédiaire 2
le salaire, I'intérét du travail, la variété des taches, les perspectives
de carriéres, I'adéquation emploi/niveau d'études, I'adéquation s"‘"_‘Eam,@dusecte,,,_,,,wé _ 109
emploi/formation, I'environnement géographique, les relations avec e e
I'encadrement, I'intégration au sein de I'entreprise). ou nationales ) n
- Indépendant sans salarié 4
Temps plein exclusivement ——————  Selaire Net Mensuel rsre
- Minimal 1000 €
- Maximal 4200 €
Nombre de diplomés ayant changé de poste et d’entreprise
ou ayant évolué au sein de la méme entreprise. Localisation de Femplol 52
- Région parisienne 48
- Autre région 108
- Etranger 18
L'
* Emploi occupé 18 mois aprés
['obtention du master
OBSER
6
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PRESENTATION DES RESULTATS
SOUS FORME DE FICHES

N
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Ensemble des Masters
de [’Universite de Limoges

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes

- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplémés en emploi
* Nombre diplémés en recherche d’emploi
* Autres

ACCES A LEMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSER




Ensemble des Masters

Niveau de recrutement
- Inférieur a bac + 5
-Bac+5
- Supérieur a bac + 5

Type de contrat
- CDI ou titulaire fonction publique
- CDD ou contractuel
- Autre

Catégorie socio-professionnelle
- Cadre et profession supérieure
- Profession intermédiaire
- Employé

Statut
- Salarié du secteur privé
- Salarié de la fonction publique
- Salarié des entreprises publiques
ou nationales
- Indépendant sans salarié

Salaire Net Mensuel
- Moyen
- Minimal
- Maximal

Localisation de ’emploi
- Limousin
- Région parisienne
- Autre région
- Etranger

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

51
140

147
58
22

129
20
62

109
56

1757 €
1000 €
4200 €

52
48
108
18

- Note de satisfaction

- Nombre de diplomés ayant déja
changé d’emploi

7,2/10

90



Ensemble des Masters
Sciences [ Technologies / Santé

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes

- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplomés en emploi
* Nombre diplomés en recherche d’emploi
* Autre

ACCES A LEMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSERVATOIRE '



Ensemble des Masters
Sciences [ Technologies / Santé

CARACTERISTIQUE DE L’EMPLOI *

Niveau de recrutement

- Inférieur a bac + 5 9
-Bac+5 62
- Supérieur a bac + 5 3

Type de contrat

- CDI ou titulaire fonction publique 56
- CDD ou contractuel 20
- Autre 7

Catégorie socio-professionnelle

- Cadre et profession supérieure 62
- Profession intermédiaire 6
- Employé 10
Statut

- Salarié du secteur privé 47
- Salarié de la fonction publique 17
- Salarié des entreprises publiques

ou nationales 3
- Indépendant sans salarié 0

Salaire Net Mensuel

- Moyen 1901 €
- Minimal 1100 €
- Maximal 3300 €

Localisation de ’emploi

- Limousin 6
- Région parisienne 20
- Autre région 50
- Etranger 4

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

SATISFACTION DE L’EMPLOI
- Note de satisfaction 7,7/10

MOBILITE

- Nombre de diplémés ayant déja
changé d’emploi 31

OBSER




Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé

Chimie et
Environnement

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes

- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplomés en emploi

* Nombre diplomés en recherche d’emploi
* Autres

ACCES A LEMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSERVATOIRE '



Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé

“ Chimie et
Environnement

CARACTERISTIQUE DE L’EMPLOI * SATISFACTION DE L’EMPLOI
Niveau de recrutement - Note de satisfaction 7,9/10
- Inférieur a bac + 5 4
-B 5 15 z
-Sjgétieurdbac+5 0 MOBILITE

Type de contrat - Nombre de diplémés ayant déja

- CDI ou titulaire fonction publique 11 changé d’emploi 13

- CDD ou contractuel 10

- Autre 1
Catégorie socio-professionnelle

- Cadre et profession supérieure 15

- Profession intermédiaire 3

- Employé 3
Statut

- Salarié du secteur privé 9

- Salarié de la fonction publique 7

- Salarié des entreprises publiques

ou nationales 0

- Indépendant sans salarié 0
Salaire Net Mensuel

- Moyen 1729 €

- Minimal 1100 €

- Maximal 2400 €
Localisation de ’emploi

- Limousin 1

- Région parisienne 2

- Autre région 16

- Etranger 0

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

OBSER
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Chimie et Environnement

Analyse chimique et biologique
des productions agricoles
o iy et forestiiéres

spécialité J

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes

- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplomés en emploi
* Nombre diplomés en recherche d’emploi
* Autres

ACCES A ’EMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSERVATOIRE '
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Chimie et Environnement

és. Analyse chimique et biologique
% des productions agricoles
et forestieres

L spécialite |
CARACTERISTIQUE DE L’EMPLOI * SATISFACTION DE L’EMPLOI
Niveau de recrutement - Note de satisfaction 6,9/10
- Inférieur a bac + 5 2
-Bac+5 1 -
- Supérieur a bac + 5 0 MOBILITE

Type de contrat - Nombre de diplomés ayant déja

- CDI ou titulaire fonction publique 1 changé d’emploi 3
- CDD ou contractuel 2
-Autre f INTITULE D’EMPLOI
Catégorie socio-professionnelle - Conseiller des ventes
) gadre et prpfesswr:;qperteure (1) - Directrice des services techniques
) rofeSSlfm intermediatre - Ingénieur recherche et développement
- Employé 2
Statut
- Salarié du secteur privé 2
- Salarié de la fonction publique 0
- Salarié des entreprises publiques
ou nationales 0
- Indépendant sans salarié 0
Salaire Net Mensuel
- Moyen 1525 €
- Minimal 1100 €
- Maximal 2100 €
Localisation de ’emploi
- Limousin 0
- Région parisienne 1
- Autre région 2
- Etranger 0

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

OBSER
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Chimie et Environnement

Chimie et

l‘. oy appllcqﬂwsp.eaahte J

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes

- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplomés en emploi

* Nombre diplomés en recherche d’emploi
* Autres

ACCES A LEMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSERVATOIRE '
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Chimie et Environnement

“ Chimie et

CIF)F)ll(:ﬁ;tlgltﬁxmhw j

CARACTERISTIQUE DE L’EMPLOI * SATISFACTION DE L’EMPLOI
Niveau de recrutement - Note de satisfaction 9,7/10
- Inférieur bac + 5 0
-B 5 1 .
-Sjgétieurdbac+5 0 MOBILITE

Type de contrat - Nombre de diplomés ayant déja

- CDI ou titulaire fonction publique 0 changé d’emploi 0
- CDD ou contractuel 1
-Autre 0 INTITULE D’EMPLOI
Catégorie socio-professionnelle - Doctorat en chimie
- Cadre et profession supérieure 1
- Profession intermédiaire 0
- Employé 0
Statut
- Salarié du secteur privé 0
- Salarié de la fonction publique 1
- Salarié des entreprises publiques
ou nationales 0
- Indépendant sans salarié 0
Salaire Net Mensuel
- Moyen 1350 €
- Minimal 1350 €
- Maximal 1350 €
Localisation de ’emploi
- Limousin 0
- Région parisienne 0
- Autre région 1
- Etranger 0

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

OBSER
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Chimie et Environnement

~ Chimie et
microbiologi

spécialité

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes

- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplomés en emploi

* Nombre diplomés en recherche d’emploi
* Autres

ACCES A LEMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSERVATOIRE '
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Chimie et Environnement

“. . Chimie et
microbiologi

spécialité
CARACTERISTIQUE DE L’EMPLOI * SATISFACTION DE L’EMPLOI
Niveau de recrutement - Note de satisfaction 7,3/10
- Inférieur a bac + 5 0
-B 5 1 .
-Sjgétieurdbac+5 0 MOBILITE

Type de contrat - Nombre de diplomés ayant déja

- CDI ou titulaire fonction publique 0 changé d’emploi 0
- CDD ou contractuel 1
-Autre 0 INTITULE D’EMPLOI
Catégorie socio-professionnelle - Doctorat salarié
- Cadre et profession supérieure 1
- Profession intermédiaire 0
- Employé 0
Statut
- Salarié du secteur privé 1
- Salarié de la fonction publique 0
- Salarié des entreprises publiques
ou nationales 0
- Indépendant sans salarié 0
Salaire Net Mensuel
- Moyen 1400 €
- Minimal 1400 €
- Maximal 1400 €
Localisation de ’emploi
- Limousin 0
- Région parisienne 0
- Autre région 1
- Etranger 0

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

OBSER
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Chimie et Environnement

Sciences de ’eau
et de ’envir

spécialité

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes

- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplomés en emploi

* Nombre diplomés en recherche d’emploi
* Autres

ACCES A LEMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSERVATOIRE '
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Chimie et Environnement

«,. . Sciences de 'eau
et de ’envir

spécialité
CARACTERISTIQUE DE L’EMPLOI * SATISFACTION DE L’EMPLOI
Niveau de recrutement - Note de satisfaction 7,7110
- Inférieur a bac + 5 2
-B 5 12 z
-Sjgétieurdbac+5 0 MOBILITE

Type de contrat - Nombre de diplomés ayant déja

- CDI ou titulaire fonction publique 10 changé d’emploi 10
- CDD ou contractuel 6
- Autre 0 INTITULE D’EMPLOI

Catégorie socio-professionnelle - Animatrice de schéma d’aménagement

- Cadre et prpfessiop ;upérieure 12 et de gestion des eaux
) Profe5519n intermédiaire 3 - Chargé d’études en environnement
- Employé ! - Hydrobiologiste
- Ingénieur support technique eau potable
Statut - Responsable exploitation assainissement
- Salarié du secteur privé 6 - Ingénieur chargé d’affaires
- Salarié de la fonction publique 6

- Salarié des entreprises publiques
ou nationales 0
- Indépendant sans salarié 0

Salaire Net Mensuel

- Moyen 1824 €
- Minimal 1394 €
- Maximal 2400 €

Localisation de ’emploi

- Limousin 1
- Région parisienne 1
- Autre région 12
- Etranger 0

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

OBSER
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé

Procédés Matériaux
Structures

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes

- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplomés en emploi

* Nombre diplomés en recherche d’emploi
* Autres

ACCES A LEMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSERVATOIRE '
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé

w. Procédés Matériaux
Structures

CARACTERISTIQUE DE L’EMPLOI * SATISFACTION DE L’EMPLOI
Niveau de recrutement - Note de satisfaction 7,4/10
- Inférieur a bac + 5 2
-B 5 16 z
-Sjgétieurdbac+5 0 MOBILITE

Type de contrat - Nombre de diplomés ayant déja

- CDI ou titulaire fonction publique 17 changé d’emploi 4
- CDD ou contractuel 2
- Autre 1

Catégorie socio-professionnelle

- Cadre et profession supérieure 18
- Profession intermédiaire 1
- Employé 1
Statut

- Salarié du secteur privé 12
- Salarié de la fonction publique 3
- Salarié des entreprises publiques

ou nationales 1
- Indépendant sans salarié 0

Salaire Net Mensuel

- Moyen 1871 €
- Minimal 1400 €
- Maximal 2300 €

Localisation de ’emploi

- Limousin 0
- Région parisienne 3
- Autre région 15
- Etranger 2

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

OBSER
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Procédés Matériaux Structures

‘Génie civil
et infrastr

spécialité

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes

- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplomés en emploi

* Nombre diplomés en recherche d’emploi
* Autres

ACCES A LEMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSERVATOIRE '
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Procédés Matériaux Structures

. ‘Génie civil
et infrastr

spécialité
CARACTERISTIQUE DE L’EMPLOI * SATISFACTION DE L’EMPLOI
Niveau de recrutement - Note de satisfaction 7,7110
- Inférieur a bac + 5 2
-B 5 11 z
-Sjgétieurdbac+5 0 MOBILITE

Type de contrat - Nombre de diplomés ayant déja

- CDI ou titulaire fonction publique 14 changé d’emploi 3
- CDD ou contractuel 0
- Autre f INTITULE D’EMPLOI

Catégorie socio-professionnelle - Conducteur de travaux

- Cadre et prpfessiop ;upérieure 13 - Cadre responsable d’affaires
- Profe5519n intermédiaire 1 - Inspecteur d’ouvrage d’arts
- Employé ! - Responsable bureau d’études
- Ingénieur travaux publics
Statut
- Salarié du secteur privé 9
- Salarié de la fonction publique 3
- Salarié des entreprises publiques
ou nationales 0
- Indépendant sans salarié 0

Salaire Net Mensuel

- Moyen 1882 €
- Minimal 1400 €
- Maximal 2300 €

Localisation de ’emploi

- Limousin 0
- Région parisienne 0
- Autre région 14
- Etranger 1

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

OBSER
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé

Sciences de la Vie
et de la Sante

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes

- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplomés en emploi

* Nombre diplomés en recherche d’emploi
* Autres

ACCES A LEMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSERVATOIRE '
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé

«._Sciences de la Vie
et de la Santé

CARACTERISTIQUE DE L’EMPLOI * SATISFACTION DE L’EMPLOI
Niveau de recrutement - Note de satisfaction 7,4/10
- Inférieur a bac + 5 2
-B 5 16 z
-Sjgétieurdbac+5 3 MOBILITE

- Nombre de diplomés ayant déja

Type de contrat changé d’emploi 10

- CDI ou titulaire fonction publique 14
- CDD ou contractuel 6
- Autre 3

Catégorie socio-professionnelle

- Cadre et profession supérieure 15
- Profession intermédiaire 2
- Employé 2
Statut

- Salarié du secteur privé 13
- Salarié de la fonction publique 6
- Salarié des entreprises publiques

ou nationales 1
- Indépendant sans salarié 0

Salaire Net Mensuel

- Moyen 1916 €
- Minimal 1178 €
- Maximal 2500 €

Localisation de ’emploi

- Limousin 4
- Région parisienne 2
- Autre région 15
- Etranger 2

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

OBSER
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Sciences de la Vie et de la Santé

Développement de
© produits

spécialité

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes

- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplomés en emploi

* Nombre diplomés en recherche d’emploi
* Autres

ACCES A LEMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSERVATOIRE '
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Sciences de la Vie et de la Santé

«,. Développement de
produits

spécialité
CARACTERISTIQUE DE L’EMPLOI * SATISFACTION DE L’EMPLOI
Niveau de recrutement - Note de satisfaction 8/10
- Inférieur a bac + 5 0
-B 5 5 -
-Sjgétieurdbac+5 0 MOBILITE

Type de contrat - Nombre de diplomés ayant déja

- CDI ou titulaire fonction publique 4 changé d’emploi 3
- CDD ou contractuel 2
-Autre 0 INTITULE D’EMPLOI
Catégorie socio-p rofesswqqelle - Chargée d’affaires réglementaires
- Cadre et profession supérieure 6 _ Consultant qualité
) Profe5519n intermédiaire 0 - Responsable veille scientifique et technique
- Employé 0 - Superviseur assurance qualité
- Responsable affaire réglementaire en
Statut pharmacie
- Salarié du secteur privé 6
- Salarié de la fonction publique 0
- Salarié des entreprises publiques
ou nationales 0
- Indépendant sans salarié 0
Salaire Net Mensuel
- Moyen 2028 €
- Minimal 1900 €
- Maximal 2195 €
Localisation de ’emploi
- Limousin 0
- Région parisienne 0
- Autre région 5
- Etranger 1

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

OBSER
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Sciences de la Vie et de la Santé

Géneéetigue physiologie
bloqtechpno e

spécialité ]

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes

- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplomés en emploi

* Nombre diplomés en recherche d’emploi
* Autres

ACCES A LEMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSERVATOIRE '
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Sciences de la Vie et de la Santé

«,Génétique physiologie
biotechno

spécialité |

CARACTERISTIQUE DE L’EMPLOI * SATISFACTION DE L’EMPLOI
Niveau de recrutement - Note de satisfaction 6,6/10

- Inférieur a bac + 5 1

-Bac+5 5 <

- Supérieur a bac + 5 0 MOBILITE
Type de contrat - Nombr’e de diplc“?més ayant déja

- CDI ou titulaire fonction publique 3 changé d’emploi 3

- CDD ou contractuel 2

-Autre 2 INTITULE D’EMPLOI
Catégorie socio-professionnelle - Technicien de laboratoire

- Cadre et profession supérieure 3 - Ingénieur d’études

- Profession intermédiaire 2 - Ingénieur de recherches

- Employé ! - Attachée de recherche technique

- Ingénieur de travaux

Statut

- Salarié du secteur privé 0

- Salarié de la fonction publique 5

- Salarié des entreprises publiques

ou nationales 0

- Indépendant sans salarié 0
Salaire Net Mensuel

- Moyen 1645 €

- Minimal 1178 €

- Maximal 2300 €
Localisation de ’emploi

- Limousin 2

- Région parisienne 1

- Autre région 4

- Etranger 0

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

OBSER
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Sciences de la Vie et de la Santé

Ingénierie

technico- commerciale

des bio-réactifs
cacti

spécialité

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes
- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplomés en emploi
* Nombre diplomés en recherche d’emploi
* Autres

ACCES A ’EMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSERVATOIRE '
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Sciences de la Vie et de la Santé

“ Ingenierie
technico- commerciale
des bio-réactifs

spécialité
CARACTERISTIQUE DE L’EMPLOI * SATISFACTION DE L’EMPLOI
Niveau de recrutement - Note de satisfaction 7,9/10
- Inférieur a bac + 5 1
-Bac+5 1 -
- Supérieur a bac + 5 0 MOBILITE

Type de contrat - Nombre de diplomés ayant déja

- CDI ou titulaire fonction publique 2 changé d’emploi 2
- CDD ou contractuel 0
-Autre 0 INTITULE D’EMPLOI
Catégorie socio-professionnelle - Conseiller clientele
- Cadre et prpfeSSLO'rl superteure 0 - Technico-commerciale - Microbiologie
- Profession intermédiaire 0
- Employé 0
Statut
- Salarié du secteur privé 2
- Salarié de la fonction publique 0
- Salarié des entreprises publiques
ou nationales 0
- Indépendant sans salarié 0
Salaire Net Mensuel
- Moyen 1700 €
- Minimal 1700 €
- Maximal 1700 €
Localisation de ’emploi
- Limousin 1
- Région parisienne 0
- Autre région 0
- Etranger 1

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

OBSER
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé

Sciences et Technologies
» 'de Information et de
s sla Communication

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes

- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplomés en emploi
* Nombre diplomés en recherche d’emploi
* Autres

ACCES A ’EMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSERVATOIRE '
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé

«.Sciences et Technologies
de ['Information et de
la Communication

CARACTERISTIQUE DE L’EMPLOI * SATISFACTION DE L’EMPLOI
Niveau de recrutement - Note de satisfaction 8/10
- Inférieur a bac + 5 1
-Bac+5 15 -
- Supérieur a bac + 5 0 MOBILITE

Type de contrat - Nombre de diplomés ayant déja

- CDI ou titulaire fonction publique 14 changé d’emplot 4
- CDD ou contractuel 2
- Autre 2

Catégorie socio-professionnelle

- Cadre et profession supérieure 14
- Profession intermédiaire 0
- Employé 4
Statut

- Salarié du secteur privé 13
- Salarié de la fonction publique 1
- Salarié des entreprises publiques

ou nationales 1
- Indépendant sans salarié 0

Salaire Net Mensuel

- Moyen 2103 €
- Minimal 1433 €
- Maximal 3300 €

Localisation de ’emploi

- Limousin 1
- Région parisienne 13
- Autre région 4
- Etranger 0

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

OBSER
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Sciences et Technologies de l’Information et de la Communication

Sécurité de l'information
“cryptograph

spécialité

ECHANTILLON

* Nombre de sortants interrogés
* Nombre de répondants diplomés
* Répartition homme/femme

- Femmes

- Hommes

SITUATION 18 MOIS APRES LA SORTIE

* Nombre diplémés en emploi
* Nombre diplomés en recherche d’emploi
* Autres

ACCES A ’EMPLOI

* Concours

* Recrutement suite a un stage

* Candidature spontanée

* Candidature suite a une annonce

OBSERVATOIRE '
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Université de Limoges - - Sciences, Technologies, Santé
Mention : Sciences et Technologies de l’Information et de la Communication

«.Sécurité de l'information
cryptograph

spécialité

CARACTERISTIQUE DE ’EMPLOI * SATISFACTION DE L’EMPLOI
Niveau de recrutement - Note de satisfaction 7,510
- Inférieur a bac + 5 0
-Bac+5 12 <
- Supérieur a bac + 5 0 MOBILITE

Type de contrat - Nombre de diplomés ayant déja

- CDI ou titulaire fonction publique 12 changé d’emploi 3
- CDD ou contractuel 1
-Autre 0 INTITULE D’EMPLOI

Catégorie socio-professionnelle

- b - Certificateur
- Cadre et pr.ofessw’n superteure 12 - Ingénieur consultant sécurité
) Professpn intermédiaire 0 - Ingénieur de recherche en sécurité
- Employé ! informatique
- Ingénieur développement
Statut - Ingénieur en systéme d’information

- Salarié du secteur privé 10
- Salarié de la fonction publique 1
- Salarié des entreprises publiques

ou nationales 0
- Indépendant sans salarié 0

Salaire Net Mensuel

- Moyen 2265 €
- Minimal 1800 €
- Maximal 3300 €

Localisation de ’emploi
- Limousin
- Région parisienne
- Autre région
- Etranger

—
oON—-O

* Emploi occupé 18 mois apres
’obtention du master

OBSER
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